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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 188-2023-MDT/A

El Tambo, 31 de mayo de 2023.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO:

VISTO:

El Memorandum N° 466-2023-MDT/GM de fecha 26 de mayo de 2023, suscrito por el
Gerente Municipal; el Informe N° 284-2023-MDT/GAJ, de fecha 25 de mayo de 2023. suscrito
por ekGerente de Asesoria Juridica; el Informe N° 319-2023-MDT/GAF, de fecha 17 de mayo
de 2023, suscrito por el Gerente de Administracion y Finanzas; el Informe N° 314-2023-
MOT/GAF, de fecha 12 de mayo de 2023, suscrito por el Gerente de Administracion y Finanzas:
el Oficio Circular N° 01 1-2023-EF/43.07‘ recepcionado con fecha 12 de mayo de 2023, remitido

: _por la Oficina General de Administracion del Ministerio de Economia y Finanzas, sobre

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, establece que las
unicipalidades son érgano de Gobierno Local que tienen autonomia politica, economica y
ministrativa en los asuntos de su competencia. Dicha autonomia, radica en |a facultad de
ércer actos de gobierno, administrativos y de administracion con sujecién al ordenamiento
4 “{"E’ - 0e jurdico vigente, de conformidad con el articulo Il del Titulo Preliminar de Ia Ley N° 27972, Ley
' . Ofganica de Municipalidades:

Que, el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar del TUO de la Ley del
Procedimiento Administrativo General — Ley N° 27444, respecto al principio de legalidad,
establece que las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley
y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para

O Que, los numerales 85.1 y 85.3 del articulo 85° del TUO de la Ley N° 27444 - Ley del

- . Procedimiento Administrativo General establece que, la titularidad y el ejercicio de competencia
~ asignada a los organos administrativos se desconcentran en otros drganos de la entidad,
= Siguiendo los criterios establecidos en la presente Ley; asimismo, a los organos jerarquicamente
- /dependientes se les transfiere competencia para emitir resoluciones, con el objeto de aproximar
" alos administrados las facultades administrativas que conciernan a sus intereses:
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Que, el Decreto Ley N° 25650 crea el Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico.
destinado a compensar adecuadamente el asesoramiento calificado que se brinde a las
diferentes reparticiones del Estado:

Que, el articulo 4° del Decreto de Urgencia que establece medidas extraordinarias para
impulsar la reactivacion economica en el ambito sectorial, regional y familiar a través de la
inversion publica y gasto corriente - Decreto de Urgencia N° 002-2023, autoriza la contratacion
de servidores publicos de alto rendimiento en los gobiernos regionales y los gobiernos locales
priorizados, con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico (FAG), establecido por
Decreto Ley N° 25650, previa opinion favorable de la Autoridad Nacional del Servicio Civil
(SERVIR) respecto a la verificacion del cumplimiento del perfil; asimismo, dispone que la
definicién de los perfiles, las metas de cumplimiento, los criterios de evaluacion y verificacion, y
otros que corresponda, son establecidos por Resolucion de Presidencia Ejecutiva de SERVIR:
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Que, con Resolucion Ministerial N° 118-2021-EF-43 se aprueba la Directiva N° 004-
2021-EF-43.01, denominada ‘“Lineamientos para la administracion del Fondo de Apoyo
Gerencial al Sector Publico, en el marco del Decreto Ley N° 25650", la misma que establece
disposiciones que regulan de manera exclusiva las obligaciones que deben cumplir las
Entidades receptoras de personas contratadas con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector
Publico (en adelante, FAG). Asimismo, se establecen procedimientos que permitan una gestion
oportuna y eficiente en los procesos de contratacion, cumplimiento de las clausulas
contractuales y pago de los honorarios profesionales;

Que, el numeral 5.1.1 de la Directiva precitada sefala que la seleccion de cada
Consultor FAG es de entera responsabilidad del Titular de la Entidad receptora o del funcionario
que cuente con la delegacion de las funciones correspondientes; asimismo, la contratacion de
Consultores FAG solo puede celebrarse para el desarrollo de asesorias, consultorias y actividad
profesional calificada. También pueden celebrarse para el desemperio de cargos de confianza:

Que, con Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 000014-2023-SERVIR-PE se
aprueban los perfiles de gerentes generales regionales y gerentes municipales; asi como los
perfiles, metas de cumplimiento, indicadores, criterios de evaluacion, criterios de dotacion y
contraprestaciones de servidores publicos de alto rendimiento en Gobiernos Regionales y
Gobigfnos Locales priorizados con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial (FAG), en el marco del
Degfeto de Urgencia N° 002-2023;

Que, con Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 000076-2023-SERVIR-PE se aprueba
dotacion y las contraprestaciones de los servidores publicos de alto rendimiento a ser
ontratados con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial ( FAG), establecido en el Decreto Ley N°
5650, en el marco del Decreto de Urgencia N° 002-2023:

o )
42
Que, mediante Resolucion Ministerial N° 162 -2023-EF/43 se aprobo la Directiva N° 002-
2023-EF/43.01, denominada “Lineamientos para la Contratacion de Servidores Publicos de Alto
Z30AD 0',‘\ Rendimiento con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico en el marco del Decreto
/‘!/“'r J‘)ap de Urgencia N° 002-2023, sefalando en el numeral 4.1 sobre el requerimiento de contratacion

)
.‘-.-S"' _M B® Zgue, Tos gobiernos regionales y gobiernos locales priorizados, que requieran contratar
S GERE: - <Servidores publicos de alto rendimiento con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial (FAG), deben

L am——

Servicio Civil (SERVIR), mediante la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 000014-2023-
SERVIR-PE. Las disposiciones complementarias precisan que, en todo lo no previsto en la
presente Directiva y en tanto no lo contradiga, se aplica lo dispuesto en la Directiva N° 004-
2021-EF/43.01 denominada Lineamientos para la Administracion del Fondo de Apoyo Gerencial
en el Sector Publico, en el marco del Decreto Ley N° 25650:

_.ﬁiﬁf{i’.g{“/%onsiderar los perfiles de puesto que para tal efecto ha establecido la Autoridad Nacional del
& y
__-A 130

- Que, en merito al Oficio Circular N° 011-2023-EF/43.07 de la Oficina General de

- Administracion del Ministerio de Economia y Finanzas, mediante Informes N° 314 y 319-2023-
MDT/GAF, de fecha 12 de mayo de 2023, el Gerente de Administracion y Finanzas solicita a la
Gerencia Municipal designar al encargado de la contratacion de servidores publicos de alto
rendimiento a fin de que se comunique debidamente al Ministerio de Economia y Finanzas;
t ~~consecuentemente, habiéndosele proveido tal delegacion, sefiala que la misma debe efectuarse
mediante acto resolutivo;

Que, en relacion a las disposiciones sefaladas y siendo el titular de la entidad el
responsable en los de la materia, mediante Informe N° 284-2023-MDT/GAJ, de fecha 25 de
mayo de 2023, la Gerente de Asesoria Juridica precisa que es el titular de la entidad quien debe
emitir el acto administrativo de delegacion de funciones o facultades al funcionario de la entidad
responsable para la contratacion de servicios publicos de Alto rendimiento con cargo al Fondo
de Apoyo Gerencial, en caso lo considere, debiendo ser informado al Ministerio de Economia y
Finanzas, en tanto el Gerente de Administracion y Finanzas sefiala que dicha delegacion debe
ser autorizada mediante acto resolutivo, segiin anexo que adjunta:

Que, a través del Memorandum 466-2023-MDT/GM, de fecha 26 de mayo de 2023, la
Gerencia Municipal remite los actuados a la Secretaria General, a fin de que se emita el acto
resolutivo correspondiente;
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Que, estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en el numeral 6) del
articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.— DELEGAR, funciones en temas de Contratacion de Servidores

Publicos de Alto Rendimiento con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial, en el marco del Decreto
de Urgencia N° 002-2023, para el Ao Fiscal 2023, al siguiente funcionario:

l e . ! | Numero
| Nombres y |i DNI P ‘ g::::der:;::: Correo ;‘ N"::fm telefonico |
Apellidos | 9 sen.-i'::ios electronico sk dela |
i | i ! entidad |
| CPC. Félix ‘ I Gerente de | Municipalidad E—— |
Toma< Rios | 19919507 | Administracion | Distrital de El = 960536535 | 064251925
> A : ambo.gob.pe | ‘
Catderon l y Finanzas | Tambo | ]

-

"ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que la delegacion de facultades vinculadas al articulo
z\ primero de la presente resolucion, considera las siguientes atribuciones:

- Suscripcion de las solicitudes para el registro de Contratos;

- Suscripcion de Contrato de Locacién de Servicios:

- Suscricion del Anexo N° A "Términos de Referencia del Servicio";

- Suscripcién de solicitud para el registro de prorroga y/o renovacion de contratos:

AJBT‘-&B:;}:,- Suscripcion del Anexo N° C "Adenda";
f S r i/ “2X Suscripcion de la solicitud para el pago de honorarios:

g B . . T

.§':o;1t ae g:PComunicacién a la Unidad Transitoria de Pago cuando el Servidor Publico de Alto
- e e I Rendimiento deje de prestar servicios, bajo cualquier causa y/o motivo;

» dl'}’mc‘.fﬁ* »Z Comunicacién a la Unidad Transitoria de Pago, de manera inmediata, en caso tome

. conocimiento de la imposicion al Servidor Publico de Alto Rendimiento de alguna sancion de

R destitucion firme o que haya agotado la via administrativa y/o con sentencia condenatoria
consentida y/o ejecutoriada; y,

- Otras atribuciones, cuya delegacion se encuentra dentro del marco de la normativa vigente,
relacionadas con la Directiva N° 004-2021-EF/43.01 denominada "Lineamientos para la
Administracion del Fondo de Apoyo Gerencial en el marco del Decreto Ley N° 25650".

ARTICULO TERCERO.- REMITIR Ia presente resolucion a la Gerencias y servidores
;- involucrados, asi como a la Subgerencia de Tecnologias para su conocimiento y publicacién de
“la presente Resolucion en el portal institucional y de transparencia de la entidad.

al REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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